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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON PALANDA

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La formulacién del Presupuesto Municipal para el ejercicio econémico 2026 constituye
una herramienta fundamental para garantizar el cumplimiento de las competencias y
responsabilidades del Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Palanda, en el
marco de la Constitucion de la Republica, el COOTAD y el Codigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas.

El presente instrumento presupuestario responde a las necesidades prioritarias
identificadas mediante procesos de participacion ciudadana, a los objetivos establecidos
en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2023-2027, al Plan de Uso y Gestion
del Suelo, asi como a los planes operativos elaborados por cada dependencia municipal.
Su finalidad es asegurar una administracion eficiente y transparente de los recursos
publicos, permitiendo financiar programas, proyectos y servicios orientados al bienestar
integral de la poblacién.

El GAD del cantén Palanda, comprometido con el desarrollo social, econémico, ambiental
y cultural, estructuro un presupuesto mediante la ORDENANZA DEL PRESUPUESTO
GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALANDA
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2026, emitida y aprobada por el Concejo
Municipal con fecha el 10 de diciembre del 2025, esto de conformidad con lo establecido
en el ordenamiento constitucional principios de sostenibilidad, responsabilidad fiscal,
equidad territorial y buen vivir, procurando la adecuada asignacion de ingresos y egresos
para fortalecer la prestacién de servicios basicos, la ejecucion proyectos, y de obras
publicas, sobre todo el fomento productivo, para la proteccidn de los grupos prioritarios
y la consolidacion de un territorio mas dinamico y competitivo. Sin embargo al
encontrarnos actualmente con un ACUERDO MINISTERIAL MDT-2025-195, de fecha 15
de diciembre del 2025, esto respecto de los nuevos SALARIOS BASICOS UNIFICADOS
PARA EL ANO 2026, donde claramente se ha establecido o fija los nuevos valores al Salario
Basico Unificado el trabajador, y al tomarse en cuenta la existencia de algunos errores del
“Distributivo de servicio personales por contrato”, “Distributivo de servidores
Municipales 2026” y “Distributivo Salarios 2026” de la instituciéon Municipal, en lo que
respecta a las denominaciones y clasificaciones, el mismo que es de vital importancia
realizar la presente reforma a la ordenanza para el desarrollo social y econémico, sobre
todo mejorar la eficiencia de la administracion publica y de sus recursos, garantizando asf
la seguridad juridica y ordenamiento del patrimonio institucional como de los derechos
de los empleados y servidores del Municipio del cantén Palanda.

Por estas razones, se considera necesario expedir la ORDENANZA REFORMATORIA A LA
ORDENANZA DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON PALANDA PARA EL ANO 2026, como instrumento que permitira orientar
la gestion institucional hacia el cumplimiento de las metas propuestas y el desarrollo
armonico del cantén.
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EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON
PALANDA.

Considerando:

Que, el Art. 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacidn, planificacion, transparencia y evaluacion.

Que, el Art. 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador consagra y reconoce la
autonomia del Gobierno Municipal, expresando que: “Los Gobiernos Auténomos
Descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera; y se regiran
por los principios de solidaridad, de subsidiaridad, equidad interterritorial, integracion y
participacién ciudadana (...)"

Que, el Art. 240 de la misma norma constitucional, dota de facultades legislativas en el
ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales.

Que, en este mismo sentido el Art. 264 literal 5 de nuestra Constitucion, se establece las
competencias exclusivas donde se establece el crear, modificar o suprimir mediante
ordenanzas: tasas y contribuciones especiales de mejoras;

Que, el Art 98 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, sobre el contenido
y finalidad de la Formulacion Presupuestaria, dice: “Es la fase del ciclo presupuestario que
consiste en la elaboracién de las proformas que expresan los resultados de la
programacion presupuestaria, bajo una presentacion estandarizada segtn los catalogos y
clasificadores presupuestarios, con el objeto de facilitar su exposicion, posibilitar su facil
manejo, su comprension y permitir la agregacion y consolidacion”;

Qué; el Art 102 el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, establece que
ninguna entidad del Sector Publico podra excluir recursos para cubrir egresos por fuera
de su presupuesto;

Que, los Arts. 1, 2: literales a), b), c) e i); 6 del Codigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomias y Descentralizacion (COOTAD), en virtud de lo cual la Municipalidad de
Palanda tiene las competencias y facultades necesarias para regir sus politicas financieras,
de desarrollo, inversion, planificacion. El Estado y sus instituciones estan obligados a
respetar y hacer respetar la autonomia municipal;

Que, el COOTAD en sus articulos 163 y 164, establecen la facultad para generar sus
propios recursos y, como parte del Estado, participar de sus rentas, de conformidad con
los principios de subsidiaridad, solidaridad y equidad, observando los criterios de
sostenibilidad, responsabilidad y transparencia, a fin de alcanzar el buen vivir de su
poblacién y procurando la estabilidad econémica;

Que, el Codigo Organico de Organizacion territorial Autonomia y Descentralizacién en el
titulo VI, capitulo VII establece el procedimiento para la formulacién, elaboracidn,
aprobacidn, ejecucion y evaluacion del presupuesto que iniciara el primero de enero y
terminara el treinta y uno de diciembre de cada ano;
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Que, el Art. 7 del Cddigo Organico Administrativo no establece el Principio de
desconcentracién. La funciéon administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucién
objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los
organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas.

Que, el Art. 9 del mismo COA, establece el Principio de coordinacién, sefialando que las
administraciones publicas desarrollan sus competencias de forma racional y ordenada,
evitan las duplicidades y las omisiones.

Que, el Art. 133 del COA, nos establece respecto de la Aclaraciones, rectificaciones y
subsanaciones Los 6rganos administrativos no pueden variar las decisiones adoptadas en
un acto administrativo después de expedido, pero si aclarar algiin concepto dudoso u
oscuro y rectificar o subsanar los errores de copia, de referencia, de calculos numéricos y,
en general, los puramente materiales o de hecho que aparezcan de manifiesto en el acto
administrativo (...)

Que, mediante la ACUERDO MINISTERIAL MDT-2025-195, de fecha 15 de diciembre del
2025, esto respecto de los nuevos SALARIOS BASICOS UNIFICADOS PARA EL ANO 2026,
donde claramente se ha establecido o fija los nuevos valores al Salario Basico Unificado el
trabajador.

Que, es necesario contar con una herramienta de planificaciéon presupuestaria, en la que
se determine los ingresos que deberan financiar los gastos en forma igualitaria, mediante
una adecuada programacion de la necesidad publica a satisfacer;

Que, recogiendo los requisitos de la comunidad en diferentes reuniones de participacion
ciudadana, y necesidades de las diferentes dependencias del Gobierno Auténomo
Descentralizado se establecid el plan operativo anual para el ejercicio econémico del afio
2026; ademads, se encuentra aprobado y en ejecucion el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial 2023-2027 y el Plan de Uso y Gestion del Suelo del canton
Palanda, en el que se tiene los objetos Generales, Especificos, Estrategias y Metas; para el
cumplimiento de los fines politicos, econdmicos y sociales;

Que, es politica del GAD del cantén Palanda, aplicar el Presupuesto de conformidad con
la normativa vigente, en donde se determina los mecanismos y procesos de
financiamiento del sector publico con la demanda de productos en bienes y servicios con
el fin de vincularlos con las asignaciones presupuestarias para mejorar la calidad de vida
de los ciudadanos y ciudadanas que habitan en el canton, propiciando el desarrollo
econdmico y social, sustentable, reconociendo la diversidad de la naturaleza y la
comunidad, con sus tradiciones y costumbres, generando un cantdn con acceso a la
educacion, cultura, deportes y recreacion, fortaleciendo su identidad cultural con la
participacion comunitaria como garantia del desarrollo sostenible;

En uso de la facultad legislativa prevista en el articulo 240 de la Constitucién de la
Republica; articulo 7 y literal a) y g) del articulo 57 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacidn,
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EXPIDE LA SIGUIENTE:

ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALANDA PARA EL ANO
2026

Art. 1.- Sustitiyase el documento denominado “Distributivo de servicio personales por
contrato”, “Distributivo servidores Municipales Periodo 2026” y “Distributivo Salarios
2026” detalladas en la “ORDENANZA DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALANDA PARA EL ANO 2026” emitida y aprobada
por el Concejo Municipal con fecha 10 de diciembre del 2025, por el corregido y apartado
“Distributivo servicio personales por contrato”, “Distributivo servidores
Municipales Periodo 2026” y “Distributivo Salarios 2026” que se presenta en esta

Ordenanza reformatoria.
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DISTRIBUTIVO
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALANDA

DISTRIBUTIVO SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO

ADMINISTRACION GENERAL -111

N° | CEDULA 28."\_/'55_'5 B CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL 13RO 14TO FR AP TOTAL
1 Abogado 1 111.5.1.05.10 901.00 12 10812.00 901.00 486.00 900.64 1,259.60 14,359.24
Analista Técnico de Recursos
2 Tecnoldgicos 111.5.1.05.10 | 1,086.00 12 13032.00 | 1,086.00 486.00 | 1,085.57 1,518.23 17,207.79
Asistente de Disefio y
3 Publicidad 111.5.1.05.10 733.00 12 8796.00 733.00 486.00 732.71 1,024.73 11,772.44
4 Relacionador Plblico 111.5.1.05.10 901.00 12 10812.00 901.00 486.00 900.64 1,259.60 14,359.24
5 Asistente de Talento Humano | 111.5.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
Asistente de Secretaria
6 General 111.5.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
7 Secretario Municipal 111.5.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
8 Asistente de Alcaldia 111.5.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
Asistente de Recursos
9 Tecnoldgicos 111.5.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
10 Proveedor 11151.0510| /3300 12| 8796.00| 733.00| 486.00| 732.71 1,024.73 11,772.44
11 Asistente de Bodega 111510510 20000 12| 672000 560.00| 486.00| 559.78 782.88 9,108.66
Asistente Técnico Compras 733.00
12 Plblicas 111.5.1.05.10 i 12 8796.00 733.00 486.00 732.71 1,024.73 11,772.44
Medico Ocupacional 111.5.1.05.10 Spdzie 12 16944.00 | 1,412.00 486.00 | 1,411.44 1,973.98 22,227.41
TOTAL: 10,169.00 122,028.00 | 10,169.00 | 6,318.00 | 10,164.93 14,216.26 162,896.19
ADMINISTRACION FINANCIERA - 121
o NOMBRE -
N° | CEDULA ACTUAL CARGO PARTIDA SUELDO | MESES ANUAL 13RO 14TO FR AP TOTAL
1 Asistente de Contabilidad 121.5.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
2 Asistente Financiero 121.5.1.05.10 733.00 12 8796.00 733.00 486.00 732.71 1,024.73 11,772.44
3 Asistente de Tesoreria 121.5.1.05.10 560.00 12 6720.00 560.00 486.00 559.78 782.88 9,108.66
4 Analista de Rentas 121.5.1.05.10 817.00 12 9804.00 817.00 486.00 816.67 1,142.17 13,065.84
TOTAL 2,927.66 32,784.00 | 2,732.00 | 1,944.00| 2,730.91 3,819.34 44,010.24

REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL - 141
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N° | CEDULA Eg'll\'ﬂl,?Al\?LE - CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL  |13RO | 14TO FR AP TOTAL
Asistente del registro de la
1 . 141.5.1.05.1 .
Propiedad S et 12| 6,72000| 56000| 486.00| 559.78 782.88 9,108.66
2 Auxiliar Registral 141510510 817.00 12|  080400| 817.00| 486.00| 816.67 1,142.17 13,065.84
TOTAL 1,377.00 16,524.00 | 1,377.00| 972.00| 1,376.45 1,925.05 22,174.50
TOTAL GASTO CORRIENTE [14,278.00]  0.00] 171,336.00 | 14,278.00| 9,234.00 | 14,272.29] __ 19,960.65 229,080.94
EDUCACION Y CULTURA - 211
. NOMBRE -
N° | CEDULA | NOMBRE CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL  |13RO | 14TO FR AP TOTAL
1 )
Asistente de Promotor Cultural | 211.7.1.05.10 622.00 12 7464.00 622.00 486.00 621.75 869.56 10,063.31
2 n )
Analist-giggnico de Turismo  TRQ@y.1-05-10 | 1086.00 12| 13032.00| 1,086.00| 486.00| 1,085.57 1,518.23 17,207.79
;flT AL GRlC INVERSION 1,708.00 20,496.00| 1,708.00| 972.00| 1,707.32 2.387.78 27,271.10
. NOMBRE -
N° | CEDULA | NOMBEE CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL  |13RO | 14TO FR AP TOTAL
1 ASISTENTE DE TURISMO 211.7.1.0510 | 560.00 12| 672000| 560.00| 486.00| 559.78 782.88 9,108.66
PROMOTOR DE RESCATE
2 CULTURAL Y PATRIMONIAL | 211.7.1.05.10 |  733.00
INTANGIBLE 12|  8796.00| 733.00| 486.00| 732.71 1,024.73 11,772.44
ASISTENTE
3 ADMINISTRATIVO DE APOYO | 211.7.1.05.10 |  622.00
CULTURAL 12|  746400| 622.00| 486.00| 62175 869.56 10,063.31
4 JORNALERO 211.7.1.0510 | 561.00 12|  6732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
5 JORNALERO 211.7.1.05.10 | 561.00 12|  6732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
6 JORNALERO 211.7.1.05.10 | 561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
7 JORNALERO 211.7.1.0510 | 561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
8 JORNALERO 211.7.1.05.10 | 561.00 12|  6732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
9 JORNALERO 211.7.1.05.10 | 561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
10 JORNALERO 211.7.1.05.10 | 561.00 12| 673200 561.00| 486.00] 560.78 817.94 9,157.71
SUMAN: 5.842.00 70,104.00 | 5842.00| 4.860.00| 5839.66 8.402.74 95,048.40
TOTAL: 122,319.50

PROGRAMA SALUD PUBLICA Y ATENCION SOCIAL -221

JUNTA
CANTONAL DE
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PROTECCION
DERECHOS
o NOMBRE -
N° | CEDULA ACTUAL CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL 13RO 14TO FR AP TOTAL

Trabajadora Social de la Junta

1 Cantonal 221.7.1.05.10 817.00 12 9804.00 817.00 486.00 816.67 1142.166 13,065.84
Secretaria de la Junta
Cantonal de Proteccién de

2 Derechos del Cantén Palanda | 221.7.1.05.10 560.00 12 6720.00 560.00 486.00 559.78 782.88 9,108.66

3 Psicologa de la Junta Cantonal | 221.7.1.05.10 817.00 12 9804.00 817.00 486.00 816.67 1142.166 13,065.84

4 Abogada de la Junta Cantonal | 221.7.1.05.10| 1086.00 12 13032.00 | 1,086.00 486.00 | 1,085.57 1518.228 17,207.79
TOTAL 3,280.00 39,360.00 | 3,280.00 | 1,944.00 | 3,278.69 4,585.44 52,448.13

PROGRAMAS DE ATENCION SOCIAL - 231
o NOMBRE -
N° | CEDULA ACTUAL CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL 13RO 14TO FR AP TOTAL

Trabajadora Social del Adulto

1 mayor 231.7.1.05.10 817.00 12 9,804.00 817.00 486.00 816.67 1142.166 13,065.84
Psicologa espacios de
socializacion y encuentro con

2 alimentacién 231.7.1.05.10 817.00 12 9,804.00 817.00 486.00 816.67 1142.166 13,065.84
Facilitadora En Atencion En El

3 Hogar Y La Comunidad 231.7.1.05.10 733.00 12 8,796.00 733.00 486.00 732.71 1024.734 11,772.44

4 Asistente de Atencion Social 231.7.1.05.10 622.00 12 7,464.00 622.00 486.00 621.75 869.556 10,063.31
Asistente Administrativa 231.7.1.05.10 560.00 12 6,720.00 560.00 486.00 559.78 782.88 9,108.66
Asistente Administrativa 231.7.1.05.10 560.00 12 6,720.00 560.00 486.00 559.78 782.88 9,108.66
Facilitadora En Atencion En El

5 Hogar Y La Comunidad 231.7.1.05.10 733.00 12 8,796.00 733.00 486.00 732.71 1,024.73 11,772.44
Promotora Social - Adulto

6 Mayor 231.7.1.05.10 622.00 12 7,464.00 622.00 486.00 621.75 869.556 10,063.31
Promotor Social Adulto Mayor

7 Con Discapacidad 231.7.1.05.10 986.00 12| 11,832.00 986.00 486.00 985.61 1378.428 15,668.03
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Analista Técnico De Atencion
8 Social 231.7.1.05.10 | 1086.00 12| 13,032.00| 1,086.00 486.00 | 1,085.57 1518.228 17,207.79
Promotor Social Del Adulto
9 Mayor 231.7.1.05.10 817.00 12 9,804.00 817.00 486.00 816.67 1142.166 13,065.84
Facilitadora En Atencion Al
10 Adulto Mayor 231.7.1.05.10 817.00 12 9,804.00 817.00 486.00 816.67 1,142.17 13,065.84
Promotor Social Para
Personas Adultas Mayores Sin
11 Discapacidad Cooperante 231.7.1.05.10 817.00 12 9,804.00 817.00 486.00 816.67 1,142.17 13,065.84
CDI
R NOMBRE -
N° | CEDULA ACTUAL CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL 13RO 14TO FR AP TOTAL
12 EDUCADORA CDI 231.7.1.05.10 482.00 12 5,784.00 482.00 486.00 481.81 673.84 7,907.65
13 EDUCADORA CDI 231.7.1.05.10 482.00 12 5,784.00 482.00 486.00 481.81 673.84 7,907.65
14 EDUCADORA CDI 231.7.1.05.10 482.00 12 5,784.00 482.00 486.00 481.81 673.84 7,907.65
15 EDUCADORA CDI 231.7.1.05.10 482.00 12 5,784.00 482.00 486.00 481.81 673.84 7,907.65
TOTAL 11,915.00 142,980.00 | 11,915.00 | 8,262.00 | 11,910.23 16,657.19 191,724.42
HIGIENE AMBIENTAL - 321
o NOMBRE -
N° | CEDULA ACTUAL CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES | ANUAL 13RO 14TO FR AP TOTAL
1 Adm Mercado Centro
Comercial - LOSEP 321.7.1.05.10 901.00 12| 10,812.00 901.00 486.00 900.64 1,313.66 14,413.30
2
Veterinaria 321.7.1.05.10 986.00 12| 11,832.00 986.00 486.00 985.61 1,437.59 15,727.19
3
Técnico De Gestion Ambiental | 321.7.1.05.10| 1,212.00 12 14,544.00 | 1,212.00 486.00 | 1,211.52 1,694.38 19,147.89
4 Técnico De Gestion Integral
De Residuos Solidos 321.7.1.05.10 | 1,212.00 12 14,544.00 | 1,212.00 486.00 | 1,211.52 1,694.38 19,147.89
5 Analista Técnico De Recursos
Naturales 321.7.1.05.10 817.00 12 9,804.00 817.00 486.00 816.67 1,142.17 13,065.84
6
Veterinario 321.7.1.05.10 986.00 12| 11,832.00 986.00 486.00 985.61 1,378.43 15,668.03
9
Jornalero 321.7.1.05.10 561.00 12 6,732.00 561.00 486.00 560.78 817.94 9,157.71

10
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10 JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
H JORNAFEROQ 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00] 560.78 817.94 9,157.71
o JORNALERO 321710510 |  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
" JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
H JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
° JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
0 JORNALERO 3217.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
Y JORNALERO 3217.1.05.10|  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
a JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
e JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
20 JORNALERO 321.7.1.05.10|  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
o JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
a JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
> JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALERO 3217.1.0510|  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
“! JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALERO 3217.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALERO 3217.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
% JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
o JORNALERO 321.7.1.0510 |  561.00 12|  6732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
> JORNALERO 321.7.1.05.10| 26100 12| 673200 561.00| 486.00] 560.78 817.94 9,157.71
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33

JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
34

JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 56100 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
35

JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
36

JORBALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
37

JORNALERO 321.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200 56100 486.00| 560.78 817.94 9,157.71

TOTAL 22,383.00 268,596.00 | 22,383.00 | 17,010.00 | 22,374.19 | 32,380.87 362,743.73
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO - 331
\ NOMBRE -
N° | cEDULA | NOMBRE CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES |ANUAL  |13RO  |14TO  |FR AP TOTAL
1 Técnico de la Unidad de Agua

Potable y Alcantarillado 331.7.1.05.10 | 1,412.00 12| 16944.00| 1,412.00| 486.00| 1,411.44 1,073.98 22,227.41
2 ASISTENTE DE AGUA

POTABLE 331.7.1.05.10 |  622.00 12| 746400| 62200 486.00| 62175 869.56 10,063.31
3

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12| 6732.00| 561.00| 486.00| 56078 817.94 9,157.71
4

JORNALERO 331.7.1.05.10|  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 56078 817.94 9,157.71
5

JORNALERO 331.7.1.05.10| 56100 12|  673200| 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
6

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200| 56100 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
7

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12|  673200| 561.00| 486.00| 56078 817.94 9,157.71
8

JORNALERO 331.7.1.05.10| 2000 12|  673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
9

JORNALERO 331.7.1.05.10| 26100 12|  673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
10

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12|  673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
11

JORNALERO 331.7.1.05.10|  561.00 12|  673200| 561.00] 486.00| 56078 817.94 9,157.71
2

JORNALERO 331,7.1.05.10| 561.00 12|  6732.00| 561.00] 486.00| 56078 817.94 9,157.71
13

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12|  673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
14

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12|  673200| 56100 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
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15

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12|  e73200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
16

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12|  673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
17

JORNALERO 331.7.1.05.10 |  561.00 12| 673200| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71

TOTAL 10,449.00 125,388.00 | 10,449.00 | 8.262.00 | 10,444.89 |  15112.64 169,656.37

PLANIFICACION URBANA Y RURAL - 341

. NOMBRE -
N° | CEDULA | NOMBRE CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES |ANUAL  |13RO | 14TO FR AP TOTAL
1 Asistente de Planificacion 341.7.1.0510 |  560.00 12| 672000| 560.00| 486.00| 559.78 782.88 9,108.66
2 Analista Técnico de

Planificacion 341.7.1.05.10 [ 105Gy 12| 13032.00| 1,086.00| 486.00| 1,085.57 1,518.23 17,207.79
3 Técnico de Avallos y Catastros | 341.7.1.05.10 1212.00 12 14544.00 | 1.212.00 486.00 | 1.211.52 1.694.38 19.147.89

TOTAL ... 2,858.00 34,296.00 | 2,858.00 | 1,458.00 | 2,856.87 3,995.49 45,464.34

OTROS SERVICIOS COMUNALES - 361

. NOMBRE -
N° | CEDULA | NOMPRE CARGO PARTIDA | SUELDO | MESES |ANUAL  |13RO | 14TO FR AP TOTAL
1 Asesor técnico de Obras 361.7.1.05.10

Pablicas 7105101 4 515 00| 12.00| 14,544.00| 1,212.00| 486.00| 1,211.52 1,694.38 19,147.89
2 ~

ALBANIL 361.7.1.05101 578001 1500| 6936.00| 578.00| 486.00| 577.77 842.72 9,420.49
3 ANALISTA DE

MANTENIMIENTO 361.7.1.05.10 |  817.00

AUTOMOTRIZ 12.00| 9,80400| 817.00| 486.00| 816.67 1,191.19 13,114.86
Z CHOFER DE VEHICULO

LIBIANO 361.7.1.05101  596.00| 1500| 715200| 596.00| 486.00| 595.76 868.97 9,698.73
5 Analista Técnico de

Construccion y Mantenimiento | 3637105101 1086.001 15 5| 13035 00| 1.086.00| 486.00| 1,08557 1,518.23 17,207.79
6

AYUDANTE DEgSRRILLO 361.7.10510| 561.00| 45,,| 73200 561.00| 486.00| 56078 817.94 9,157.71
7 AYUDANTE EN TALLER DE

361.7.1.05.10 |  561.00

SOLDADOR 12.00 6,732.00 561.00 486.00 560.78 817.94 9,157.71
8 Técnico de mantenimiento 361.7.1.05.10

automotriz e 826.00| 12.00| 9,91200| 826.00| 486.00| 825.67 1,204.31 13,253.98
9 :

Chofer de VEislo Regio 861.7.1.0510| 61400\ 15,,| 73s800| 614.00| 486.00| 613.75 895.21 9,976.97
10 Operador de maquinaria

pesada 361.7.10510| 73800 .5,40| ggse00| 738.00] 486.00| 737.70 1,076.00 11,893.71
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H Jefe de Mgtanica 361.7.105101 826.00| 1500| 991200 826.00| 486.00| 825.67 1,204.31 13,253.98
2 TECNICO DE ESTUDIOS

Al x4 361.7.1.05.10 | 1,412.00

INTERNACIONAL 12.00| 16,944.00| 1,412.00| 486.00| 1,411.44 1,073.98 22,227.41
B r?:;);z;de veiedlode caiga | 361.7.0.0510| 61400 1200| 7,36800| 614.00| 486.00| 613.75 895.21 9,976.97
B Asistente Administrativa 361.7.1.05101  56000) 1500| 672000| 560.00| 486.00| 559.78 782.88 9,108.66
n CARGAPESADA | 36171.0510| 61400 12.00| 7,36800| 614.00| 486.00| 613.75 895.21 9,976.97
° RIRBgdﬁr’\chTONlco 361.7.1.0510| 78300| 1500| g796.00| 733.00| 486.00| 732.71 1,024.73 11,772.44
Y AYUDANTE DE MECANICA | 361.7.1.0510)  561.00 | 1560| 6732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
” pesaon - QNARIA Jse1710510)  ser00 12.00|  6,732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
0 T‘fpé_@’raf° 361.7.1.0510) 986.00) 1500| 1183200| 986.00] 486.00| 985.61 1,378.43 15,668.03
* Eﬁe@gmzicaaongs _ 361.7.1.0510) 826.00) 1500| 991200| 826.00| 486.00| 825.67 1,204.31 13,253.98
2t p?gse;ggor - 361.7.1.05101 738001 1500| ggs6.00| 738.00| 486.00| 737.70 1,076.00 11,893.71
i Proapa - TQUINARIA 61700510 seLoo| ) o 6,732.00| 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
23 TECNICO DE

PRESUPUESTOS Y 361.7.1.05.10 | 1,212.00

ESTRUCTURAS 12.00| 14,544.00| 1212.00| 486.00| 1,211.52 1,767.10 19,220.61
“ RETROEXCAVADORA 861.7.10510) 738001 15 09| g@se00| 738.00| 486.00| 737.70 1,076.00 11,893.71
2

’ Jornalero 861.7.1.0510 ) 561001 15 09| 673200| 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
2
° JORNALERO 361.7.1.0510) 56L00] 15 09| 673200| 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71

°! JORNALERG 361.7.1.0510) 561.00) 1500| 6732.00| 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALEFO 3617105101 561.00) 1500| 6732.00| 561.00] 486.00| 560.78 817.94 9,157.71
* JORNALIRO 861.7.1.0510| 561001 4500| 673200 561.00| 486.00| 560.78 817.94 9,157.71

SUMAN 21,336.00 256,032.00 | 21,336.00 | 14,094.00 | 21,327.51| _ 30,748.57 343,537.99

TOTAL GASTO INVERSION 79,771.00 957,252.00 | 79,771.00 | 56,862.00 | 79,739.42 | 114,270.74 1,087,894.48
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALANDA

DISTRIBUTIVO SERVIDORES MUNICIPALES PERIODO 2026

111 |111.5.1 01.05 ADMINISTRACION GENERAL
REMUER. 2

APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION Mg UNIFICAR UNIFICADA | PATRONAL RF&\;‘E\% (I;)[i(\:]lzﬁg TERCER RETROACTIX TOTAL
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Alberca
Alverca
Darwin CONCEJO

1 Francisco | Concejal MUNICIPAL 12 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,253.10 486.00 2,254.00 35,192.19
Alverca
Jiménez
Galo Secretario

2 | Fidencio General SECRETARIA 12 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,367.05 486.00 2,368.00 36,947.52
Capa Cueva
Walter CONCEJO

3 | Eduardo Concejal MUNICIPAL 12 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,253.10 486.00 2,254.00 35,192.19
Castillo
loaiza Leidi CONCEJO

4 | Tatiana Concejala MUNICIPAL 12 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,253.10 486.00 2,254.00 35,192.19
Cordova
Quichimbo
Walter Procurador PROCURADURI

5 | Gustavo Sindico A SINDICA 12 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,367.05 486.00 2,368.00 36,947.52
Gaona
Villalta José CONCEJO

6 | Illdibrando | Concejal MUNICIPAL 12 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,253.10 486.00 2,254.00 35,192.19
Jaramillo
Quezada
Segundo

7 | Misael Alcalde ALCALDIA 12 4,508.00 54,096.00 6,302.18 4,506.20 486.00 4,508.00 69,898.38
Salinas
Armijos
Reina CONCEJO

8 | Margarita | Concejala MUNICIPAL 12 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,253.10 486.00 2,254.00 35,192.19
Rodriguez | Coordinadora
Quifionez | Administrativ | COORDINACION
Jesenia ay Talento DE TALENTO

9 | Angelina Humano HUMANO 12 1,676.00 20,112.00 2,343.05 1,675.33 486.00 1,676.00 26,292.38
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Merino
Alvarez
Edgar Guardalmacén BODEGA E
10 | Homero General INVENTARIOS 12 901.00 10,812.00 1,259.60 900.64 486.00 901.00 14,359.24
Romero Analista
Leén Técnica de
Karina Compras COMPRAS
12 | Cecibel Publicas PUBLICAS 12 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,085.57 486.00 1,086.00 17,207.79
Total Programa 111 24,177.00 | 290,124.00 33,799.45 24,167.33 5,346.00 24,177.00 - 377,613.78
121 | 121.5.1 01.05 PROGRAMA: ADMINISTRACION FINANCIERA
REMUER. .
APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION ME UNIFICAK UNIFICADA | PATRONAL Rl;(;l;g‘(/): (?l?:lllﬁg TERCER RETROACTIX TOTAL
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Costa
Guaman
Kemni Contadora
1 Felicia General CONTABILIDAD 12 1,676.00 20,112.00 2,343.05 1,675.33 486.00 1,676.00 26,292.38
Gaona
Castillo
Gladys Tesorera
2 Esperanza | Municipal TESORERIA 12 1,676.00 20,112.00 2,343.05 1,675.33 486.00 1,676.00 26,292.38
Garcia Analista
Jaramillo Técnico/a de
Cleotilde Recaudacion y 1,086.00
3 Noemi Coactivas TESORERIA 12 13,032.00 1,518.23 1,085.57 486.00 1,086.00 17,207.79
Torres
4 Azuero
Maria Director DIRECCION
Auxiliadora | Financiero FINANCIERA 12 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,367.05 486.00 2,368.00 36,947.52
Riofrio
Cueva
Gilberto Analista 2 de
5 Aurelio Contabilidad CONTABILIDAD 12 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,085.57 486.00 1,086.00 17,207.79
Total
Programa
-121 7,892.00 94,704.00 11,033.02 7,888.84 2,430.00 7,892.00 - 123,947.86
131 | 131.5.1 01.05 PROGRAMA: JUSTICIA POLICIA Y VIGILANCIA
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REMUER. 2
APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION Mg UNIFICAR UNIFICADA | PATRONAL Rl;(;l;g‘(;: (li)liflllﬁg TERCER RETROACTIX TOTAL
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Rivera
Vifian
Silvio Comisario
1 | Augusto Municipal COMISARIO 12 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,211.52 486.00 1,212.00 19,147.89
Total
Programa
131 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,211.52 486.00 1,212.00 - 19,147.89
141 | 141.5.1 01.05 PROGRAMA: REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL
REMUER. 2
APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION Mg UNIFICAR UNIFICADA | PATRONAL Rg(;lgg‘(;: (ll)li(\:lllﬁg TERCER RETROACTIX TOTAL
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Veintimilla
Ludena Registrador | REGISTRADOR
Jaime dela DE LA
1 | Vicente Propiedad PROPIEDAD 12 2,226.00 26,712.00 3,111.95 2,225.11 486.00 2,226.00 34,761.06
Total
Programa
-141 2,226.00 26,712.00 3,111.95 2,225.11 486.00 2,226.00 - 34,761.06
211 | 211.7.1 01.05 PROGRAMA: EDUCACION Y CULTURA
REMUER. 2
APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION Mﬁ UNIFICAR UNIFICADA | PATRONAL Rl;(;l;g‘(;: (]:)5::{?8 TERCER RETROACTIX TOTAL
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Calva
Loaiza
César Promotor / a. PROMOTOR
1 | Alfredo Cultural CULTURAL 12 733.00 8,796.00 1,024.73 732.71 486.00 733.00 11,772.44
Cueva
Troya
Servio
2 Leoncio Bibliotecario | BIBLIOTECARIO | 12 733.00 8,796.00 1,024.73 732.71 486.00 733.00 11,772.44
Total
Programa
-211 1,466.00 17,592.00 2,049.47 1,465.41 972.00 1,466.00 - 23,544.88
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321 |321.7.1 01.05 PROGRAMA: HIGIENE AMBIENTAL
REMUER. 2
APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION | MES UNIF]CAK UNIFICADA | PATRONAL RP]‘E'I(;II\EJE\(I): (I])llls./-(\:]l{?g TERCER RETROACTIX TOTAL
(1)
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Quinche
Gonzalez TECNICA DE
1 |]José Fabian | Veterinario GESTION 12 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,085.57 486.00 1,086.00 17,207.79
Total
Programa
-321 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,085.57 486.00 1,086.00 - 17,207.79
341 |341.7.1 01.05 PROGRAMA: PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
REMUER. 2
APELLIDO REMUER. IESS 2 DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION | MES UNIF]CAK UNIFICADA | PATRONAL Rl;;(;lgg\(l): (]I)l?./-(\:lllgg TERCER RETROACTIX TOTAL
(1)
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Carpio
Santin Tecnico de TECNICO DE
Patricia Avaluos y AVALUOSY
1 | Fernanda Catastros CATASTROS 12 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,211.52 486.00 1,212.00 19,147.89
Sinchire Tecnico de
Capa PlanificacionY | TECNICO DE
2 Jimmy Paul Disefio PLANIFICACION 12 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,211.52 486.00 1,212.00 19,147.89
Director de DIRECTOR DE
3 Planificacion | PLANIFICACION | 12 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,367.05 486.00 2,368.00 36,947.52
Total
Programa
341 4,792.00 57,504.00 6,699.22 4,790.08 1,458.00 4,792.00 - 75,243.30
361 | 361.7.1 01.05 PROGRAMA: OTROS SERVICIOS COMUNALES
APELLIDO LT Bz REMUER IESS DECIMO
SY CARGOS CLASIFICACION | MES UNIFICAR UNIFICADA | PATRONAL Ri(;lgg\(l)i (I:)[f::gl,g TERCER RETROACTI(‘)/ TOTAL
0,
NOMBRES MENSUAL ANUAL 11.65% SUELDO
Nufiez
Aldaz
Ricardo
1 David Fiscalizador | FISCALIZADOR 12 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,411.44 486.00 1,412.00 22,227.41
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Analista de | Tecnico
Mantenimient | Mantenimmient
2 0 o0 Automotriz 12 817.00 9,804.00 1,142.17 816.67 486.00 817.00 13,065.84
Sozoranga
Morocho DIRECTOR DE
Nelson Director de OBRAS
3 Rodrigo 00.PP PUBLICAS 12 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,367.05 486.00 2,368.00 36,947.52
Asistente
Zumba Tecnico de
Fanny Obras
4 Elizabeth Publicas SECRETARIA 12 733.00 8,796.00 1,024.73 732.71 486.00 733.00 11,772.44
Total Programa -
361 5,330.00 63,960.00 7,451.34 5,327.87 1,944.00 5,330.00 84,013.21
TOTAL EMPLEADOS 48,181.00 578,172.00 67,357.04 48,161.73 13,608.00 48,181.00 755,479.77
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALANDA
DISTRIBUTIVO SALARIOS 2026

Salario L .
ME Mensu Salario IE\SS Fondo Deg|m Décimo ALIMEN SUBSIDIO SUIBOSID SEGU TRANSP
Ne Apellidos y Nombres Cargo al Unificado P Tercer ANTIGUED RO DE Total
S Unifica Anual Patr. Reserva | Cuarto sueldo T. AD FAMILI VIDA ORTE
do 12.15% Sueldo AR
111 ADMINISTRACION GENERAL 5.1.01.06
Chofer VL NIVEL
1 | Castiillo Jaramillo Orbe Gamaliel |3 12 | 596.00 | 7,152.00 | 868.97 595.76 | 486.00 596.00 | 1056.00 273.25 0.00| 60.00 105.00 9698.73
Total Programa 111 7,152.00 868.97 | 595.76 | 486.00 596.00 | 1,056.00 273.25 0.00| 60.00 105.00 9,698.73
113 JUSTICIA, POLITICA Y VIGILANCIA 5.1.01.06
1 | Lima Nelson Felipe Policia Municipal 12 | 596.00 | 7,152.00 | 868.97 595.76 | 486.00 596.00 | 1056.00 407.32 0.00| 60.00 105.00 9698.73
Mendieta Maldonado Lady
2 | Amparo Policia Municipal 12 | 596.00 | 7,152.00 | 868.97 595.76 | 486.00 596.00 | 1056.00 262.66 0.00| 60.00 105.00 9698.73
Total Programa 131 14,304.00 | 1,737.94]1,191.52| 972.00| 1,192.00| 2,112.00 669.99 0.00 | 120.00 210.00 | 19,397.46
22 | SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL 7.1.01.06
Aucxiliar de
Servicio de Salud
1 | Salinas Calva Jorge Dionicio N-1 12 | 561.00| 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 297.68 | 116.64 | 60.00 105.00 9157.71
Total Programa 221 6,732.00 817.94| 560.78 | 486.00 561.00 | 1,056.00 297.68 | 116.64| 60.00 105.00 9,157.71
312 HIGIENE AMBIENTAL 7.1.01.06
Chofer de
1 | Alberca Troya Herminio Lorguio | Recolector 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75| 486.00 614.00 | 1056.00 408.82 0.00| 60.00 105.00 9976.97
Supervisor de
Aukxiliares de
2 | Cueva Diaz Gladis Judith Servicios 12 | 773.00 9,276.00 | 1,127.03 772.69 | 486.00 773.00 | 1056.00 528.22 0.00| 60.00 105.00 | 12434.72
3 | Gaona Abad Juan Lorenzo Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 231.75| 174.96 60.00 105.00 9157.71
JIMENEZ AVILA SAMUEL
4 | FRANCISCO Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 59.16 0.00| 60.00 105.00 9157.71
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Luzuriaga Jiménez Naida
5 | Soledad Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 60.68 | 116.64 60.00 105.00 9157.71
Auxiliar de
6 | Matailo Valdivieso Mario Sixto Servicios N-1 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 383.40 0.00 60.00 105.00 9157.71
7 Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 12.82 0.00| 60.00 105.00 9157.71
8 Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 12.82 0.00| 60.00 105.00 9157.71
9 Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 12.82 0.00 60.00 105.00 9157.71
10 Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 12.82 0.00 60.00 105.00 9157.71
Total Programa 321 70,500.00 | 8,565.76 | 5,872.68 4,860 | 5,875.00 10,560 1,723.31 | 291.60 | 600.00 | 1,050.00| 95,673.37
313 ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 7.1.01.06
ABAD JIMENEZ MANUEL
1 |JESUS Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 59.16 58.32 | 60.00 105.00 9157.71
2 | Albarez Merino Carlo Leovardo Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 29.46 58.32 | 60.00 105.00 9157.71
3 | Erique Guaman Bulmer Minos Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 29.28 58.32 | 60.00 105.00 9157.71
Operador de
Fuentes de
4 | Escobar Vicente Mariano Agustin | Conduccién 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 | 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 504.37 58.32 | 60.00 105.00 | 11893.71
5 | Jimenez Avila Alberto Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 214.92 0.00 | 60.00 105.00 9157.71
Operador de la
planta tratamiento
de agua potable -
6 | Montafio Merino Tito Salvador Palanda 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 | 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 504.37 0.00| 60.00 105.00 | 11893.71
Morocho Angamarca Manuel
7 | Sacramento Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 57.82 0.00 | 60.00 105.00 9157.71
Chofer de
8 | Gaona Jimenez Victor Hugo Vehiculo Pesado 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75| 486.00 614.00 | 1056.00 32.25 58.32 | 60.00 105.00 9976.97
Operador de
planta tratamiento
9 | Rivera Tapia Angel Eduardo Valladolid 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 | 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 393.30 58.32 | 60.00 105.00 | 11893.71
OPERADOR DE
LA PLANTA DE
TRATAMIENTO
AGUA POTABLE
10 | Cordero Gonza Victoriano -San Francisco 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 504.37 0.00 60.00 105.00 | 11893.71
Total Programa 331 76,452.00 | 9,288.91 | 6,368.45 | 4,860 | 6,371.00 10,560 2,329.30 349.92 | 600.00 | 1,050.00 | 103,340.36
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316 OTROS SERVICIOS COMUNALES 7.1.01.06

1 | Abad Merino José Efrain Chofer VL Nivel 3 | 12 | 596.00 7,152.00 | 868.97 595.76 | 486.00 596.00 1056.00 407.32 0.00 60.00 105.00 9698.73
Chofer de

2 | Abrigo Gualan Angel Anibal Vehiculo Pesado 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75| 486.00 614.00 | 1056.00 419.62 58.32 | 60.00 105.00 9976.97
Supervisor de
Mantenimiento

3 | Aguilera Diaz Dany Alexander Eléctrico 12 | 906.00 | 10,872.00 | 1,320.95 | 905.64 | 486.00 906.00 | 1056.00 365.33| 116.64 | 60.00 105.00 | 14490.59
Operador de
Cargadora - Nivel

4 | Alberca Velasquez Edwar Franco | 5 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 1056.00 450.38 58.32 60.00 105.00 11893.71
Chofer de

5 | LIMA CALVA JUAN OLEGARIO | Vehiculo Pesado 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75 | 486.00 614.00 | 1056.00 41.79 | 116.64| 60.00 105.00 9976.97

6 | Alverca Jimenez Maria Diocelina | Jornalero - Nivel 1 | 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 296.07 0.00| 60.00 105.00 9157.71
Ayudante de
Mantenimiento de

7 | Avila Castillo Jose Ramon Mecanica 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 231.75 0.00 | 60.00 105.00 9157.71

8 | Avila Jaramillo Lucas Leonardo Jefe de trabajos 12 | 773.00 9,276.00 | 1,127.03 772.69 | 486.00 773.00 | 1056.00 17.66 58.32| 60.00 105.00 | 12434.72
Operador de

9 | Barrigas Jaramillo Angel Rafael | Rodillo 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 339.80| 116.64| 60.00 105.00 | 11893.71

10 | Bravo Cueva Angel Sergio Cadenero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 383.40 58.32 | 60.00 105.00 9157.71

CASTILLO MERINO ROBERTH | Chofer de

11 | COLON Vehiculo Pesado 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75| 486.00 614.00 | 1056.00 64.75| 174.96 | 60.00 105.00 9976.97
Inspector de

12 | Cordero Cumbicos Porfirio Obras Publicas 12 | 773.00 9,276.00 | 1,127.03 | 772.69 | 486.00 773.00 | 1056.00 338.83 58.32 | 60.00 105.00 | 12434.72

13 | Cueva Diaz Victor Hugo Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 214.92 0.00 | 60.00 105.00 9157.71
Auxiliar de

14 | Cueva Luzon Alcibar Ingenieria 12 | 773.00 9,276.00 | 1,127.03 | 772.69 | 486.00 773.00 | 1056.00 408.40 0.00| 60.00 105.00 | 12434.72
Cadenero - Nivel

15 | Erazo Riofrio Nelson Rodrigo 1 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 349.65 58.32 | 60.00 105.00 9157.71
Supervisor de

16 | Erazo Zumba Jorge Luis Conserjeria 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75| 486.00 614.00 | 1056.00 419.62 0.00 | 60.00 105.00 9976.97
Chofer de

17 | Flores Lima Francisco Romelio Vehiculo Pesado 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75| 486.00 614.00 | 1056.00 315.16 0.00| 60.00 105.00 9976.97
Operador de
Retroexcavadora

18 | Gaona Castillo Edgar Joselito - Nivel 5 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 | 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 361.46| 116.64| 60.00 105.00 | 11893.71
Operador
Cargadora - Nivel

19 | Gaona Castillo J6se Nemecio 5 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 | 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 459.84 58.32 | 60.00 105.00 | 11893.71
Operador de

20 | Guarinda Rosillo Erwin Corley Retroexcavadora | 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 85.28 58.32| 60.00 105.00 | 11893.71
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21 | Jimenez Jimenez Jose Arturo Jornalero - Nivel 1 | 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 259.74 | 174.96 60.00 105.00 9157.71
22 | Jimenez Lima Santos Efrain Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 1056.00 295.56 0.00 60.00 105.00 9157.71
Operador de
Motoniveladora -
23 | Ledn Ledn Marlo Wilberto Nivel 5 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 1056.00 459.36 | 116.64 60.00 105.00 | 11893.71
24 | LIMA CALVA ANGEL ALFREDOQ | Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 57.82| 116.64| 60.00 105.00 9157.71
Chofer de
Vehiculo Pesado
25 | Luzuriaga Cueva Wilton Emilio Nivel 4 12 | 614.00 7,368.00 | 895.21 613.75 | 486.00 614.00 | 1056.00 419.62 58.32 60.00 105.00 9976.97
Supervisor de
26 | Mendieta Ramon Galo Gustavo | Obras Publicas 12 | 906.00 | 10,872.00 | 1,320.95 905.64 | 486.00 906.00 | 1056.00 619.18 0.00 60.00 105.00 | 14490.59
Mendoza Maldonado Marco
27 | Andres Chofer - Nivel 3 12 | 596.00 7,152.00 | 868.97 595.76 | 486.00 596.00 | 1056.00 407.32 0.00 60.00 105.00 9698.73
28 | Merino Cueva German Eduardo | Jornalero - Nivel 1 | 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 383.40 0.00 60.00 105.00 9157.71
TECNICO DE
QUIZHPE ZHUNAULA ANGEL MANTENIMIENT
29 | ALBERTO O AUTOMOTRIZ | 12 | 826.00 9,912.00 | 1,204.31 825.67 | 486.00 826.00 | 1056.00 62.39 0.00 60.00 105.00 | 13253.98
Técnico de
infraestructura y
30 | Reinoso Garcia Edgar Julio soporte 12 | 826.00 9,912.00 | 1,204.31 825.67 | 486.00 826.00 | 1056.00 564.51 0.00 60.00 105.00 | 13253.98
RIVAS TORRES DARWIN
31 | AMABLE Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 59.16 58.32 60.00 105.00 9157.71
Rodriguez Guarinda Rolando
32 | Wilfrido Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 214.92 0.00 60.00 105.00 9157.71
Operador de
ROSALES ALBERCA EDWIN magquinaria
33 | ESTALIN pesada 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 83.28 0.00 60.00 105.00 | 11893.71
OPERADOR DE
SALINAS ZUMBA LAURO RETROEXCAVA
34 | RIGOBERTO DORA 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 55.74 0.00 60.00 105.00 | 11893.71
OPERADOR DE
TAMAYO QUINONEZ DIEGO MOTONIVELADO
35 | XAVIER RA 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 55.74| 116.64| 60.00 105.00 | 11893.71
Subjefe de
36 | Toledo Rivas Denis Favian trabajos 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 314.21| 291.60 60.00 105.00 | 11893.71
TROYA JIMENEZ JHONNY
37 | FAVIAN Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 59.16 | 116.64| 60.00 105.00 9157.71
. Jefe Maquinaria 'y
3g | /&/9as Morocho Jorge Tobias | 155 orte 12 | 820991 591200 | 1,204.31 | 825.67| 486.00| 826.00| 1056.00 564.51| 116.64| 60.00| 105.00| 13253.98
Cadenero - Nivel
39 | Vargas Rosillo José Milton 1 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 238.25 0.00 60.00 105.00 9157.71
40 | Vasquez Zumba Diego Javier Chofer 12 | 596.00 7,152.00 | 868.97 595.76 | 486.00 596.00 | 1056.00 277.61| 233.28 60.00 105.00 9698.73
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41 | VELEZ JARA JUAN CARLOS Jornalero 12 | 561.00 6,732.00 | 817.94 560.78 | 486.00 561.00 | 1056.00 59.16 0.00 60.00 105.00 9157.71
Operador de
Yanza Cabrera Iroberto Retroexcavadora
42 | Belarminio - Nivel 5 12 | 738.00 8,856.00 | 1,076.00 737.70 | 486.00 738.00 | 1056.00 339.80 58.32 60.00 105.00 | 11893.71
Total Programa 361 336,636.00 | 40,901.25 | 28,041.76 | 20,412. | 28,053.00 | 44,352.00 11,821.47 | 2,566.08 2,520. 4,410.00 | 454,044.04
TOTAL TRABAJADORES $ 511,776.00 | 62,180.78 | 42,630.94 | 32,076 | 42,648.00 | 69,696.00 17,114.99 | 3,032.64 3,960 6,930.00 | 691,311.72
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Decreto de creacion Nro. 42, publicado en el Reg. Of. Nro. 206 del 02 de diciembre de 1997
Palanda - Zamera Chinchipe - Ecuador

DISPOSICION FINAL. - La presente Ordenanza reformatoria del Presupuesto General del
Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Palanda, para el ejercicio econémico de
2026, entrara en vigencia el primero de enero de dos mil veintiséis, en concordancia con
el articulo 248 del COOTAD, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, Gaceta
Municipal y dominio web del GAD Municipal.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantéon Palanda, a los 9 dias del mes de febrero del afio dos mil
veintiséis.

Ing. Segundo Misael Jaramillo Quezada Abg. Galo Fidencio Alverca Jiménez
ALCALDE DEL CANTON PALANDA SECRETARIO DEL CONCEJO CANTONAL

CERTIFICO.- Que la presente ordenanza fue discutida y aprobada por Concejo Municipal del
canton Palanda, en dos debates, primer debate en sesiéon ordinaria del 5 de febrero de 2026,
y segundo debate en sesion extraordinaria de fecha 9 de febrero de 2026; y, suscrita por el
ingeniero Segundo Misael Jaramillo Quezada alcalde del Cantén Palanda, a los 9 dias del mes
de febrero del afio 2026.

A" E BN O
¢ALVERCA J| NENEZ
dar

Gni canente con Fi rmREC

Abg. Galo Alverca Jiménez
SECRETARIO GENERAL DEL GAD DEL CANTON PALANDA

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON
PALANDA

RAZON: Que de conformidad a lo prescrito en el articulo 322, inciso cuarto del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, se remite a
conocimiento del ingeniero Segundo Misael Jaramillo Quezada, en su calidad de Alcalde del
Cantén Palanda, la Ordenanza que antecede para su respectiva sancién, quien queda
notificado personalmente el dia de hoy 9 de febrero del afio 2026, alas 15H00- LO CERTIFICO.

GROH BNy 3
¢ALVERCA J| NENEZ
idar G

Gni camente con Fi rmaEC

Abg. Galo Alverca Jiménez
SECRETARIO GENERAL DEL GAD DEL CANTON PALANDA
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Palanda - Zamera Chinchipe - Ecuador

VISTOS: Ingeniero Segundo Misael Jaramillo Quezada, Alcalde del Cantén Palanda, en uso de
las atribuciones que me confiere los articulos 322 y 324 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacién, sanciono la ORDENANZA REFORMATORIA A LA
ORDENANZA DE PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON PALANDA, PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2026, en vista de haber
observado los tramites legales correspondientes, para que entre en vigencia a partir de su
aprobacion y sancién correspondiente, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.
Publiquese de conformidad con la ley. - CUMPLASE.

Palanda, hoy 9 de febrero del afio 2026, a las 15H05

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

JARAMILLO QUEZADA
Ing. Sl #E Misael Jaramillo Quezada
ALCALDE DEL CANTON PALANDA

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON
PALANDA.- Proveyd y firmo6 la providencia que antecede el sefior Ing. Segundo Misael

Jaramillo Quezada, Alcalde titular del Cantén Palanda, en la fecha y hora que sefiala en la
misma: LO CERTIFICO.

Palanda, hoy 9 de febrero del afio 2026, alas 15H10

Ab. Galo Alverca Jiménez
SECRETARIO GENERAL DEL GAD DEL CANTON PALANDA
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