Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

A : 1 Ingresos adicionales
. . . ; Grado jerarquico o Remuneracién ., .. .. Horas .
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida . 4 Remuneracién|Décimo Tercera [Décima Cuarta . Encargosy Total ingresos|
No. N B Puesto Institucional N escala al que mensual . L, . suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria o unificada (anual)|Remuneracién  |Remuneracién _— subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
1 |ABAD ABAD LIDIA ISABEL JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
2 |ABAD ALVERCA MARGARITA EDUCADORA EN EL CDI 51-SERVICIOS OCASIONALES 231.7.1.05.10 1 425,00 1700,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83
POR CONTRATO
3 |ABAD GUARINDA EDISON JUAN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
4 /Qggl;i]g\éENEZ FRANCISCO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
5 |ABAD JIMENEZ RUBEN BELTRAN [JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
6 |ABAD LUZURIAGA SANDRA ALICIA[JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
7 |ABAD MERINO JOSE EFRAIN CHOFER DE VL NIVEL 3 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 3 596,00 2980,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
8 ABAD PINTADO JENNY JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 231.7.1.05.10 1 560,00 2240,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
ALEXANDRA
9 |ABAD ZUMBA JAVIER BLADIMIR JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
10 [ABRIGO GUALAN ANGEL ANIBAL ggg:[fQRSDE VEHICULOS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 4 614,00 3070,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,58
1 QE:;I"A?EAEI;IAZ DANY TECNICO DE ELECTRICIDAD 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 7 826,00 4130,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
TRABAJADORA SOCIAL PARA EL [51-SERVICIOS OCASIONALES
12 [ALBERCA JAYA MERY PATRICIA ADULTO MAYOR. POR CONTRATO 231.7.1.05.10 5 817,00 4085,00 68,08 35,42 0,00 0,00 103,50
ALBERCA SARANGO ERICA SECRETARIA DE LA JUNTA 51-SERVICIOS OCASIONALES
13 SOLEDAD CANTONAL POR CONTRATO 231.7.1.05.10 2 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
14 |ALBERCA ALVERCA DARWIN FRANCISCO|JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
15 ﬁi?:‘SRA ANGUIZACA ANEYRA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
16 ALBERCA TROYA HERMINIO CHOFER DE RECOLECTOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.2.1 4 614,00 3070,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,58
LORGUIO NIVEL 4
17 ALBERCA VELASQUEZ EDWAR OPERADOR DE CARGADORA- 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
FRANCO NIVEL 5
18 éIL'géZESE’C:EgLADA OBER AYUDANTE DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75 2868,75 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
19 éILL\I/BAg;_I_ZOCASTILLO JOsE OPERADOR TRACTOR-NIVEL 5 |06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
20 |ALVAREZ JIMENEZ ANA LUCIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
21 ﬁ;\;AgEELZOJIMENEZ FELIPE CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 4 614,00 3070,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,58
22 ﬁg\(ﬁﬁgﬁJIMENEZ MARIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
23 glé\éiEE;ZENA DARWIN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
24 ﬁ}:\//;ﬁjilfschNA JOsE JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
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25 |ALVAREZ SARANGO JUSTINE MAYLEE | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
26 |ALVERCA ABAD ERLINDA ZOFIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
27 |AVERCA JIMENEZ MARIA JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT | 7.1.01.06.3.6.1 1 573,75 2868,75, 4781 35,42 0,00 0,00 83,23
28 |AMARIABARCA ISIDRO EDGAR g:z/EERLA;’R RETROEXCAVADORA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
29 ANGAMARCA PUCHAICELA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
CELSO MANUEL
30 ﬁgﬁgﬁ:CA ZUMBA MANUEL ALBARIL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 578,00 578,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,58
31 .]ALTIEI\':”:LO CASTILLO MARITZA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75 2868,75| 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
32 |AVILA CASTILLO JOSE RAMON S\EUNIID;C’\Z\IIEIICJE MANTENIMIENTO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 573,75 2868,75| 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
33 |AVILA JIMENEZ JULIO VICENTE JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 331.7.1.05.10 1 573,75 573,75 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
34 |AVILA OJEDA LEYDI ISABEL JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 560,00 560,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
7T-SERVIDORAT SERVIDOR
35 ARIAS MATAILO DIEGO SECRETARIO/A GENERAL Y DE PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05.1.1.1 13 2368,00 11840,00 197,33 35,42 0,00 0,00 232,75
FERNANDO CONCEJO iy
ARMIJOS BRAVO RODRIGO 51-SERVICIOS OCASIONALES
36 ALEJANDRO VETERINARIO POR CONTRATO 321.7.1.05.10 7 986,00 3944,00 82,17 35,42 0,00 0,00 117,58
37 giEEIIE?_AS JARAMILLO ANGEL ?PERADOR DE RODILLO-NIVEL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
38 EEE,’:‘AE:‘)D%RMEO Lus JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75 2868,75 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
39 |BRAVO CUEVA ANGEL SERGIO CADENERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
BRICENO TORRES JOSE 51-SERVICIOS OCASIONALES
40 ERNESTO FISCALIZADOR POR CONTRATO 361.7.1.05.10 10 1412,00| 1412,00| 117,67, 35,42 0,00 0,00 153,08
BURNEO GOMEZ MAURICIO ANALISTA TECNICO DE 51-SERVICIOS OCASIONALES
41 DENNYS TALENTO HUMANO POR CONTRATO 111.5.1.05.10 8 1086,00| 5430,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
42 ‘(]::;«SLR;?SiANGUIZACA HEYDI JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
43 géﬁg&\:‘g CALVA MARCOS ALBANIL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 578,00 578,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,58
44 giﬁ;‘t:&?_JARAMILLO ORBE CHOFER DE VL NIVEL 3 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06.1.1.1 3 596,00 2980,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
45 (F:QESYLLO JIMENEZ EDGAR OPERADOR DE RODILLO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
46 ggﬁgk‘Lo MERINO ROBERTH CHOFER VEHICULO PESADO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 4 614,00 3070,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,58
47 EQEEBLROIOORTIZ JUAN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 573,75 1721,25| 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
48 |CORDERO CUMBICOS PORFIRIO DL?;SSZSOR DE OBRAS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 6 773,00 3865,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,83
49 |CORDERO GONZA VICTORIANO |JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
50 |CALVA LOAIZA CESAR ALFREDO |PROMOTOR/A CULTURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 7.1.01.05.2.1.1 4 733,00 3665,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50
PUBLICO -LOSEP
51 |COSTA GUAMAN KEMNI FELICIA |CONTADOR/ A GENERAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05.1.2.1 11 1676,00| 8380,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,08
PUBLICO -LOSEP
52 |CUEVA TROYA SERVIO LEONCIO |PROMOTOR/A DE EDUCACION gi;EI:ngggggA DE SERVICIO 7.1.01.05.2.1.1 4 733,00 3665,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50
53 |CUEVA DIAZ GLADIS JUDIT AUXILIAR DE SERVICIOS NIVEL 1|06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.2.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
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54 |CUEVA DIAZ VICTOR HUGO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

55 |CUEVA LUZON ALCIBAR CADENERO- NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.36.1 1 561,00 2805,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
ANALISTAZDE
CANGO APOLO LEONARDO 51-SERVICIOS OCASIONALES
56 | SavieR CONSTRUCCIONES ¥ P TS 361.7.1.05.10 3 986,00 986,00 82,17 3542 0,00 0,00 117,58
CARRANZA JARAMILLO ANALISTA Z DE 51-SERVICIOS OCASIONALES
7 [ oAAGG RENAN CONSTRUCCIONES ¥ g 331.7.1.05.10 4 986,00 4930,00 82,17 3542 0,00 0,00 117,58
58 |CASTILLO LOAIZA LEIDI TATIANA |ASISTENTE DE SECRETARIA |1 SERVICIOS OCASIONALES 231.7.1.05.10 3 622,00 3110,00 51,83 3542 0,00 0,00 87,25
POR CONTRATO
CASTILLO MALDONADO FRANCIS |TECNICO DE AVALUOS Y 51-SERVICIOS OCASIONALES
59 | AT CTASTROS gt 341.7.1.05.10 9 1212,00] 6060,00 101,00 3542 0,00 0,00 136,42
- 7I-SERVIDORAT SERVIDOR
60 |CANGO PATING JOSE EDUARDO |DIRECTOR DEOBRAS PUBLICAS| 5 15y 1 “\ivEL JERARQUICO 7.1.01.05.361 13 2368,00 11840,00 197,33 3542 0,00 0,00 232,75
GAD-CP S1LIDEDIND
61 |CONDE MONTANO MARCOELI | SERVIDOR DE APOYO TECNICO |21 SERVICIOS OCASIONALES 361.7.1.05.10 4 733,00 1466,00] 61,08 3542 0,00 0,00 96,50
POR CONTRATO
CONTENTO TENESACAWILLIAM | o _[s1-sERVICIOS OCASIONALES
62 STALIN Técnico de Comunicacién y Radio POR CONTRATO 231.7.1.05.10 8 1212,00] 3636,00 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
PSICORREABICITADORADETA <
63 |CRUZ ZUMBA LESLYE CAROLINA [JUNTA CANTONAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO| 53 7 0519 5 817,00 4085,00 68,08 3542 0,00 0,00 103,50
DDATCATADA NC NEDCOUNG PUBLICO -LOSEP
CORDERO GUERRERO MIRIAM | ANALISTA TECNICO DE 51-SERVICIOS OCASIONALES
64 [FaNOELA NN SO g 231.7.1.05.10 8 1086,00] 5430,00 90,50 3542 0,00 0,00 125,92
CUEVA MACAS WAGNER 51-SERVICIOS OCASIONALES
65 [Srorane OFICINISTA ITUR oo 211.7.1.05.10 8 560,00 560,00 46,67 3542 0,00 0,00 82,08
66 |DIAS MEDINA CARMEN CECILIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 1683,00) 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
67 Eggicggomm NELSON CADENERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
68 |ERAZO ZUMBA JORGE LUIS JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
ESCOBAR VICENTE MARIANO | OPERADOR DE FUENTES DE
69 |ronorm polviileg 06-CODIGO DEL TRABAIO - CT 7.1.01.06.33.1 5 738,00 3690,00 61,50 3542 0,00 0,00 96,92
ERAZO ROCILLO YHAJAIRA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
0 (S EDUCADORA EN EL CDI e 231.7.1.05.10 1 425,00 2125,00 35,42 3542 0,00 0,00 70,83
71 |ESPEJO MERINO VICTOREDY  [JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
FACTOS ROMERO JESSICA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
7 |FAEoS TECNICAEN DISCAPACIDAD |22 -5 SR AT 231.7.1.05.10 4 733,00 3665,00 61,08 3542 0,00 0,00 96,50
73 ;;C,’;*E?OL'MA FRANCISCO JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT | 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 4675 3542 0,00 0,00 8217
ASISTENTE DE ATENCION 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
74 |FLORES LIMA LORENA MARIBEL |55 PUBLICO LoSER 231.7.1.05.10 1 560,00 2800,00 46,67 3542 0,00 0,00 82,08
75 |FLORES LIMA CARMEN EDITH  |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17

76 |GAONA ABAD JOSE OMAR CONCEJAL gﬁ;’il\égsgg‘é? DESERVICIO| 51 01.05.1.1.1 13 2254,00 11270,00 187,83 3542 0,00 0,00 22325

77 | GAONA ABAD JUAN LORENZO  |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.101.06.3.2.1 1 561,00 2805,00) 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
GAONA CASTILLO EDGAR OPERADOR DE

7 |SAONA R e ADORANIVEL 5 |06°CODIGO DELTRABAJO-CT | 710106361 5 738,00 3690,00] 61,50 3542 0,00 0,00 96,92

79 |GAONACASTILLO GLADYS JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 2244,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
ESPERANZA

80 |GAONA CASTILLO JOSE NEMECIO g:?/EERL’;DOR CARGADORA- 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT | 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 3542 0,00 0,00 96,92

81 |GAONA JIMENEZ SOFIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

82 |GAONA JIRON JOSE ADAN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 112200 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
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83 |GAONA MATAILO DIANA FERNANDA | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
84 |GARRIDO ALVERCA CLEVER JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
85 |GARRIDO QUIZHPE JHANINA MAGDALI | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
g5 |SARRIDO CUBVAFANNY EDUCADORA EN EL CDI gﬁ;’fég'fggg* DESERVICIOf 931 7.1.05.10 1 425,00 2125,00 3542 35,42 0,00 0,00 70,83
g7 |SAREIAJARAMILLO CLEOTILDE Q’;éﬁﬁ;’zg%c,\;\‘fgg;giv AS gﬁ;’fég'fggg* DESERVICIO| 51 01.05.1.2.1 8 1086,00 5430,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
25 |CUARINDA CEBALLOS GLORIA  [SERVIDOR PUBLICO DE APOYO [53-SERVICIOS OCASIONALES 617101058 . 73300 3665.00 6108 3542 000 858,40 96,50
g9 |SOARIPAROSILLOERWIN CADENERO P e S ASIONALES 341.7.1.05.10 1 494,10 2470,50 41,18 35,42 0,00 0,00 76,59
o0 |GHERRERO CASTILLOGINA TUTOR DEL ADULTO MAYOR gﬁ;’fl‘égsfégg* DESERVICIOf 531 7.1.05.10 3 817,00 4085,00 68,08 35,42 0,00 0,00 10350
91 |GIRON ANGEL SANTIAGO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75 1147,50 4781 35,42 0,00 0,00 8323
oy [GONZALEZMATALO SUSANA | 30RNALERO DE RECOLECCION |06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
93 JGAEFZX‘Q(L)LO ALBERCA BAIRON ;ﬁg’[‘@;‘fo DE OBRAS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
o éﬁ%@“ﬂh‘;\ﬁc’w‘“”o EDWIN ﬁifg;’g@g”ﬁifgg&'z inggg,LcT'giT%CAs'ONALES 361.7.1.05.10 3 622,00 622,00 51,83 35,42 0,00 0,00 87,25
95 iAiRRAIlT;ﬁLO TOLEDO ALEXANDRA | - oncEJAL gﬁ;ﬁég?fgggﬁ DESERVICIO| 51 01.05.1.1.1 13 2254,00 11270,00) 187,83 35,42 0,00 0,00 22325
9 |JIMENEZ AVILA ALBERTO ﬁéﬂiﬁ’g&gfé CAMPODE  146.cODIGO DEL TRABAJO -CT |  7.1.01.06.33.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
97 |IMENEZ AVILA SAMUEL FRANCISCO | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
98 iA"I‘g'ENEELZ CASTILLO PABLO CHOFER VEHICULO PESADO  |06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 614,00 1228,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,58
99 [JIMENEZ CUEVA KATYA GISELA  |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17
100 |JIMENEZ GAONA MISHELLE KARINA | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17
101 |JIMENEZ JIMENEZ EVA ORFELINA | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
102 |JIMENEZ JIMENEZ JOSE ARTURO |JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT |  7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
103 |JIMENEZ JIMENEZ KLEVER JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
104 |JIMENEZ JIMENEZ MAYRA PIEDAD |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17
105 JE'I’:’I'ZEL\L"EEZTJ}_"MENEZ VIRGINIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17
106 |JIMENEZ LIMA SANTOS EFRAIN | GUARDIAN DE PLANTA-NIVEL 1 |06-CODIGO DEL TRABAJO -CT |  7.1.01.06.36.1 1 561,00 2805,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17
107 \JA'/"I"LEF’;'IE;OONTANEDA PEDRO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17
108 |JIMENEZ PARDO KELVIN VAN | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
109 é'gﬁ’;ifop INTADO VICTOR JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
110 f/'l’g'é':"\'ii SALAZAR MARIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
111 [JMENEZVILLACIS MANOLO PROCURADOR SINDICO ;U;EZYIEK/E?JE;?QSBEO 5.1.111.1.01.05 13 2368,00 11840,00) 107,33 35,42 0,00 0,00 232,75

clipEoing
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OPERADOR DE

112 |LEON LEON MARLOWUILBERTO |OPERIRORDE & |06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.101.0636.1 5 738,00 3690,00 61,50 3542 0,00 0,00 96,92
LEON CARRION MARIUXY ANALISTA DE DASARROLLO | 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

s FEON himeliot e 211.7.1.05.10 5 1086,00] 5430,00 90,50) 35,42 0,00 0,00 125,92

114 |LIMA CALVA JUAN OLEGARIO  |CHOFER VEHICULO PESADO  |06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 4 614,00 3070,00 5117 35,42 0,00 0,00 86,58

115 |LIMA NELSON FELIPE POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  5.1.01.06.1.3.1 3 596,00 2980,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
LANCHE HERRERA ERICKA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

s [N ASISTENTE ADMINISTRATIVO (%L ¥ ORE/TIC 211.7.1.05.10 2 560,00 2800,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
LANCHE LUZURIAGA CRISTIAN ANALISTA 2 DE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

w e CONSTRUCCIONES ¥ e 361.7.1.05.10 1 986,00 1972,00 82,17 3542 0,00 0,00 117,58

TECNICO DE GESTION -

118 |ASSOMALDONADO CARLOS |\ rEGRAL DE RESIDUOS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO| 35 7 0510 9 1212,00 6060,00 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
GEOVANNY INTEGRA PUBLICO -LOSEP

119 |LOAIZA MERINO JUAN LEONARDO|TECNICO DE DISCAPACIDAD |21 SERVICIOS OCASIONALES 231,7,1,05,10 4 986,00 4930,00 82,17 35,42 0,00 0,00 117,58

POR CONTRATO

LUZURIAGA HERRERA DENCI | FACILITADORA DE PERSONAS | 51-SERVICIOS OCASIONALES

120 |5 o e jarrdinoviyelots S oo, 231.7.1.05.10 4 733,00 2199,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50

121 [FWZURIAGA CASTILLO CAMILA 5000l ERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
ALEXANDRA

122 E‘;AZISS'AGA CUEVAWILTON CHOFER DE VP NIVEL 4 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT | 7.1.01.06.3.6.1 1 614,00 3070,00 5117 35,42 0,00 0,00 86,58

123 ;T’EZ[;JAFE)'AGA HERRERA ELSA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17

124 ;‘éﬁﬁ'@g’* JIMENEZ MAXIMO | 3 5RNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 331.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17

125 é‘/ﬂig‘gGA RIVERAJHORDY | ;0rNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17

126 gégég‘ﬁg' JIMENEZ RUPERTO | ;5pNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.1.01.06.3.3.1 1 561,00 2805,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
MALACATUS PINTADO MARIA | ASISTENTE DE TALENTO 51-SERVICIOS OCASIONALES

17 [ v Py 1115.1.05.10 3 622,00 3110,00 51,83 3542 0,00 0,00 87,25

128 g"l’;g'w VALDIVIESOMARIO | L |AR DE SERVICIOS NIVEL 1|06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.101.06.32.1 1 561,00 2805,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17

129 |MAZA CARPIO GIANCARLO JHOEL | TECNICO DE UMAPAP 51-SERVICIOS OCASIONALES 331.7.1.05.10 10 1412,00 7060,00 117,67 35,42 0,00 0,00 153,08

POR CONTRATO

130 “C”:;/:ACE’?\‘TUS MALACATUS NIDIA | 3 0pNaLERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 9 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17

131 |MEDINA LUZURIAGA JUAN PABLO | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
MEJIA BERMEO SEGUNDO 101-JUBILADO REINGRESO

12 [NEIABE ALCALDE Sy 5.1.01.05.1.1.1 14 4508,00 22540,00) 375,67 35,42 0,00 0,00 411,08

133 |MEJIA MOLINA ROBER ENRIQUE SIF\’/ERL’;DOR DE EXCAVADORA- |45 cODIGO DEL TRABAJO -CT | 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92

134 ;\-\AESADII?EJA MALDONADO LADY {565, |14 MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  5.1.01.06.1.3.1 3 596,00 2980,00 4967 35,42 0,00 0,00 85,08

135 ?;"52?5? RAMON GALO ALBARIL-NIVEL 2 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.1.01.06.36.1 9 906,00 4530,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92

136 XEB‘EESZA MALDONADO MARCO | o oreR NIVEL 3 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.1.01.06.3.6.1 3 596,00 2980,00 4967 35,42 0,00 0,00 85,08

ANALISTA TECNICO DE
137 “C”fx‘;géf TABANGO LISA CONTSTRUCCION Y EF’,EEECRC‘)’,LCT'S;%CAS'ONA"ES 331.7.1.05.10 10 1086,00 1086,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
MANTENIMIENTO

138 |MERINO ALVAREZ ANGEL MIGUEL JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
MERINO ALVAREZ EDGAR . 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

139 [MERROS GUARDALMACEN GENERAL (%Y ORE/TIC 5.1.01.05.1.2.1 6 901,00 4505,00 75,08 3542 0,00 0,00 110,50
MERINO LUZURIAGA RHINELA ] 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

uo |MERRD Asistente de Promotor Cutural (3% ¥ ORE/TIC 211.7.1.05.10 3 622,00 3110,00 51,83 3542 0,00 0,00 87,25

141 ggg'?‘gsiLLVERCA DANY JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17
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142 ZESX\‘R%SUEVA GERMAN JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT | 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 4675 3542 0,00 0,00 82,17

143 XESQSAJ'MENEZ OLINDA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

144 "S”EL"\‘XE"(‘)%MER'NO TTo JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.101.06.3.3.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

145 |MORENO CRUZ JOSE SERVIO ﬁﬁ/ﬁt’;m DE MANTENIMIENTO- | 36 -0DIGO DEL TRABAJO -CT | 5.1.01.06.1.3.1 1 561,00 2805,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17

146 |MORENO CRUZ MARIAELENA  |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17

147 |MOROCHO ANGAMARCAMANUEL | 350\ oL ERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 331.7.1.05.10 1 561,00 1122,00] 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
FLORENTINO
MONTESDEOCA ABAD ELIZABETH|PROMOTOR DE DIFUSION DE | 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

1ag [ MON eSO R o P 211.7.1.05.10 2 817,00 4085,00 68,08 3542 0,00 0,00 10350

Analista Tecnico de Mantenimiento i
149 |NUREZ ALDAZ RICARDO DAVID  |de Proyectos de Agua Potabley |00 -0 Y ORGANICADE SERVICIO| 54 74 0519 8 1086,00 5430,00 90,50 3542 0,00 0,00 125,92
° PUBLICO -LOSEP

150 ZGE&’;'%GRANDA CESAR CHOFER DE VEHICULO PESADO |06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 614,00 1228,00 5117 3542 0,00 0,00 86,58
OLMEDO JIMENEZ MARIO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

E CONCEJAL o e 51.01.05.1.1.1 13 2254,00 11270,00 187,83 3542 0,00 0,00 22325

152 fggxgg JIMENEZ GLADYS JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

153 ggggz‘;z BENITEZCLAUDIO |0y jorer 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 596,00 596,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08

154 Sféréﬁﬁgz CORDEROMILTON  50NALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 733,00 3346,50 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50

/1I-SERVIDORA/ SERVIDOR

155 |PACHECO SERAQUIVE WILMAN | 5\0e - TOR FINANCIERO PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05.1.2.1 13 2368,00 11840,00) 107,33 35,42 0,00 0,00 232,75
GUSTAVO cLbEDInD

156 [PDAALIERCAROCIO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
PENARRETA PENARRETA CHOFER DE VEHICULOS

157 |CEARREIA P RS 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.1.01.06.3.3.1 4 614,00 3070,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,58

158 EB‘STE‘SO ALVERCAWILFRIDO  50pNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

159 :’Sli‘fAHSA'CELA ANGAMARCA JOSE |35pNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 3542 0,00 0,00 8217
PUCHAICELA ANGAMARCA

C ] A A JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 4675 35,42 0,00 0,00 82,17

161 IPNICHE CONZALEZ JOSE fOERV'DOR PUBLICO 4 GRADO |45 c0DIGO DEL TRABAJO - CT | 7.1.01.05.3.2.1 8 1086,00 5430,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
QUIZHPE ZHUNAULA ANGEL SERVIDOR PUBLICO DE APOYO |51-SERVICIOS OCASIONALES

16 |Q2nPE : Pty 361.7.1.05.10 4 733,00 3665,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50

163 |RAMON RIVAS GALO JULIO OPERADOR DE MAQUINARIA  |06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 738,00 1476,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92

164 |REINOSO GARCIA EDGAR JULIO | ALBARIL-NIVEL 2 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.1.01.06.3.6.1 2 578,00 2890,00 4817 35,42 0,00 0,00 8358

165 EE'T"";I’gg JIMENEZ EDWIN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 331.7.1.05.10 1 561,00 1122,00] 46,75 3542 0,00 0,00 82,17

166 |REINOSO RENGEL JHENNY LUCIA|JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 1122,00] 46,75 3542 0,00 0,00 82,17

167 EEQSE;SSMAN DIEGO AYUDANTE DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75 1721,25 47,81 3542 0,00 0,00 8323

168 |REYES MERINO JOSE ANTONIO | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 573,75 172125 4781 3542 0,00 0,00 8323
REINOSO SALINAS BAYRO ANALISTA TECNICO DE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO

160 [RETIOSC e P 321.7.1.05.10 3 1086,00 1086,00 90,50 3542 0,00 0,00 125,92

170 |RIVAS TORRES DARWIN AMABLE |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75 286875 4781 3542 0,00 0,00 8323

171 |RIVERA TAPIA ANGEL EDUARDO |JORNALERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO-CT |  7.101.06.3.3.1 1 561,00 2805,00) 46,75 3542 0,00 0,00 8217
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RIOFRIO CUEVA GILBERTO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
72 | ANALISTA 2 DE CONTABILIDAD | 2= SR 00 51.01.05.1.2.1 7 986,00 4930,00 82,17 35,42 0,00 0,00 117,58
173 |RIVERA VINAN SILVIO AUGUSTO |COMISARIO MUNICIPAL S1-SERVICIOS OCASIONALES 321.7.1.05.10 8 1086,00 5430,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
POR CONTRATO
RIVERA CASTILLO LETTY ASISTENTE DE OBRAS 51-SERVICIOS OCASIONALES
178 | AVOR PUBLICAS OB CONTRATO 361.7.1.05.10 1 622,00 622,00 51,83 35,42 0,00 0,00 87,25
TECNICO DE MANTENIMIENTO | 51-SERVICIOS OCASIONALES
175 [ROA ORELLANA ANDRES JAVIER |, =n 220 P OR CONTRATO 361.7.1.05.10 9 1212,00 6060 101,00] 3542 0,00 0,00 136,42
ROBLES SANMARTIN DAYANA DE |ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE|51-SERVICIOS OCASIONALES
176 |50 AR LA DIRECCION FINANGIERA POR CONTRATO 121.7.1.05.10 4 733,00 3665 61,08 3542 0,00 0,00 96,50
RODRIGUEZ GUARINDA
177 | R OLANDO WILERIDO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
RODRIGUEZ TOLEDO PATRICIO 51-SERVICIOS OCASIONALES
178 |Cpmian PROMOTOR DEPORTIVO OB CONTRATO 231.7.1.05.10 4 733,00 2932,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50
ASISTENTE TECNICO DE 51-SERVICIOS OCASIONALES
179 [ROMERO LEON KARINA CECIBEL [200on ol PR CONTRATO 121.5.1.05.10 4 733,00 3665,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50
TRABAJADORA SOCIACDETA
180 |ROSALES JIMENEZ NANCY JUNTA CANTONAL SL-SERVICIOS OCASIONALES 231.7.1.05.10 1 817,00 4085,00 68,08 35,42 0,00 0,00 103,50
ROSILLO CORDERO EDDY ASISTENTE DE AYENCION 51-SERVICIOS OCASIONALES
181 |5 NNioR SooAL OB CONTRATO 231.7.1.05.10 3 622,00 3110,00 51,83 35,42 0,00 0,00 87,25
ROSILLO SALINAS YESSYCA 51-SERVICIOS OCASIONALES
182 |0EmONICA, ASISTENTE ADMINISTRATIVO |2 -25 o> 341.7.1.05.10 2 560,00 2800,00 46,67 35,42 0,00 0,00 82,08
183 fgg&ﬁug PARDO MADONIA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
AUXILIAR DE SERVICIOS DE LA
184 |ROIAS TORRES PORFIRIO UNIDAD DE GESTION 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.2.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 8217
MISENIO MDIENT AL
185 ESTS:LLIES ALBERCA EDWIN OPERADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 5 738,00 3690,00 61,50) 35,42 0,00 0,00 96,92
186 EQSCIIL;\IS GAONAMARIADEL | j0pNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 8217
187 Egg'RLILgOERAZO CRISTIAN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 573,75] 2868,75 47,81 35,42 0,00 0,00 83,23
188 Eg;ﬁé%PARDO KEYMER JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 8217
189 |SALAZAR ABAD EDWIN FABIAN | JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 573,75] 1721,25 47,81 3542 0,00 0,00 83,23
190 |SALINAS CALVA JORGE DIONICIO gﬁﬁ':‘[')’fﬁl\?;sl'iw'c'o DE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.2.2.1 1 561,00 2805,00 46,75 3542 0,00 0,00 8217
SALINAS ZUMBA LAURO OPERADOR DE 51-SERVICIOS OCASIONALES
191 |2 CoBERTO R TROEXCAVADORA OB CONTRATO 361.7.1.05.10 3 622,00 3110,00 51,83 3542 0,00 0,00 87,25
SANMARTIN BERMEO JOHN 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
192 |2 Rl0s TOPOGRAFO PUBLICO LoSER 361.7.1.05.10 4 986,00 4930,00 8217 3542 0,00 0,00 117,58
ABOGADO DETAJUNTA =
103 |SARANGO GUALAN MAGNO CANTONAL PROTECTORADE |0 LEY ORGANICA DE SERVICIO 55, 7 o5 19 8 1086,00 5430,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
ELIBERTO NCDCOLING OARNMTARN DAL ANDA PUBLICO -LOSEP
194 |SHINCHIRE CAPA JIMMY pAUL  |ANlista /Técnico de contrucciony - |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO| 45, 74 95 19 8 1086,00 5430,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
mantenimiento. PUBLICO -LOSEP
195 |SALINAS GAONA FREDIIRRAEL  |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
196 iim'LNAR'O VARGAS JHONATAN | 55pNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 1122,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
197 |SILVA ALVAREZ NESTOR HUGO  |Servidor de apoyo Municipal 3 05-LEY ORGANICADE SERVICIO| 36, 71 05,10 3 622,00 3110,00 51,83 35,42 0,00 0,00 87,25
PUBLICO -LOSEP
TAMAYO QUINONEZ DIEGO OPERADOR DE 51-SERVICIOS OCASIONALES
198 [ ant MOTONVELADORA POR CONTRATO 361,7,1,05,10 4 733,00 3665,00 61,08 3542 0,00 0,00 96,50
TORRES CORDERO MARGARITA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
199 |Uor oA PROMOTOR SOCIAL PUBLICO LoSER 231.7.1.05.10 5 817,00 2451,00 68,08 3542 0,00 0,00 103,50
TANDAZO MONTARIO LISBER 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
200 | i OFICINISTA ITUR PUBLICO LoSER 211.7.1.05.10 2 560,00] 2800,00 46,67 3542 0,00 0,00 82,08
201 [TOCTO TOCTO DIEGO VALENTIN |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
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202 |TOLEDO RIVAS DENIS FAVIAN SOLDADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 3 578,00 2890,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,58
203 |TOLEDO ZUMBA HERMAN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 3617.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
204 | TORRES CORDERO BETTY JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 3217.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 3542 0,00 0,00 82,17
205 |TROYA ABAD JOSE RICARDO JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
TORRES RODRIGUEZ SONIA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
206 |oeera TESORERO/A MUNICIPAL PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05.1.2.1 12 1676,00 8380,00| 139,67 35,42 0,00 0,00 175,08
207 XQIIIEE)IJVIEZO TOLEDO DARLIN JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
VARGAS MOROCHO JORGE JEFE DE MAQUINARIA'Y
208 |1oBiaS TRANSPORTE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 7 826,00 4130,00| 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
209 |VARGAS ROCILLO JOSE MILTON |CADENERO-NIVEL 1 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
210 |VASQUEZ ZUMBA DIEGO JAVIER |CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 3 596,00 2980,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
211 |VELEZ ABAD CRISTHIAN DANIEL |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
212 |VELEZ JIMENEZ JUAN RAFAEL JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
po 7T-SERVIDORAT SERVIDOR
213 |VEINTIMILLALUDENA JAIME RECISTRADOR DE LA PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05.1.4.1 13 2226,00| 11130,00 185,50 35,42 0,00 0,00 220,92
VICENTE PROPIEDAD iy
214 Y»IAS/IIEI;\‘;E GUERRERO VICTOR JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 2805,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
215 |VICENTE JARAMILLO MAURICIO |JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 361.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
216 Z”}&I::/ILI;IC VICENTE LUCIA DEL JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
217 \r\/jlghlgl-\; VICENTE MARICELA JORNALERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 321.7.1.05.10 1 561,00 561,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
VICENTE SALAZAR WALTER 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
218 oVIDIO CONCEJAL PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05.1.1.1 13 2254,00 11270,00 187,83 35,42 0,00 0,00 223,25
YANZA CABRERA IROBERTO OPERADOR DE
219 BELARMINO RETROEXCAVADORA-NIVEL 5 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06.3.6.1 5 738,00 3690,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
220 |ZUMBA FANY ELIZABETH CONCEJAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05.1.1.1 13 2254,00 11270,00 187,83 35,42 0,00 0,00 223,25
PUBLICO -LOSEP
ZUMBA JIMENEZ JHOSCELIN 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
221 ANABEL EDUCADORA EN EL CDI PUBLICO -LOSEP 231.7.1.05.10 1 425,00 2125,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83
222 |ZUMBA JUAREZ LUCY SOLEDAD |ANALISTA DE RENTAS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.121.1.01.05 5 817,00 4085,00 68,08 35,42 0,00 0,00 103,50
PUBLICO -LOSEP
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 169.532,85 633.843,50 14.127,74 7.862,50 0,00 858,40 21.990,24
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DD/MM/AAAA
: 31/05/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Coordinacién Administrativa de Talento Humano
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Diego Fernando Arias Mataillo/ Coordinador Administrativo y Talento Humano (E )
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: thgadpalanda@gmail.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 07-370-2580
8de8 G.A.D. Cantén Palanda Literal c.- Remuneracién mensual por puesto
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